
 
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к программе 
"Нулевой травматизм на период 2022-2026г.г " 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации программы "Нулевого травматизма на период 2022-2026г.г.» 
 

№ п/п Наименование мероприятия Ответственные Срок 
исполнения 

Объемы финансирования, руб 

2022 2023 2024 2025 2026 

1 Отчет о состоянии условий и охраны труда в 
учреждении 

Специалист по охране 
труда 

ежегодно      

1.2 Систематизация информации о состоянии 
условий  
и охраны труда в учреждении 

Специалист по охране 
труда 

постоянно      

1.3 Обеспечение наличия комплекта 
нормативных правовых актов,  
содержащих требования охраны труда в 
соответствии со спецификой деятельности 
(далее – НПА по охране труда) 

Специалист по охране 
труда 

постоянно      

1.4 Осуществление контроля за соблюдением 
работниками требований охраны труда 

Директор ГБОУ СОШ 
№4, специалист по охране 

труда, руководители 
структурных 

подразделений 

постоянно      

2 Пересмотр и актуализация инструкций по 
охране труда для работников в соответствии с 
должностями, профессиями или видами 
выполняемых работ 

Специалист по охране 
труда  

1р/5лет, по 
мере 

необходимост
и. 

     

3 Выборы уполномоченных (доверенных) лиц 
по охране труда 

Председатель ППО 1р/3года      

4 Проведение проверок условий и охраны труда 
на рабочих местах 

Комиссия по охране труда согласно 
плану 

     

5 Оборудование (обновление) уголка по охране 
труда 

Специалист по охране 
труда  

постоянно      

6 Учёт средств, направленных на финансовое 
обеспечение предупредительных мер в счёт 
уплаты страховых взносов 

Гл. бухгалтер  ежегодно      

7 Проведение специальной оценки условий 
труда рабочих мест 

Специалист по охране 
труда 

За счет 
средств ФСС/ 

областной 
бюджет 

10080 82500 46200 2200 10800 

8 Обучение по охране труда Специалист по охране 
труда Бикбаева 

1р/3года      
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8.1 Проведение вводного инструктажа Директор ГБОУ СОШ № 
4 

При приеме 
на работу 

     

8.2 Проведение первичного инструктажа на 
рабочем месте 

Руководители 
структурных 

подразделений 

При приеме 
на работу 

     

8.3 Проведение повторного инструктажа Руководители 
структурных 

подразделений 

1 раз в 
полгода 

     

8.4 Проведение внепланового инструктажа Руководители 
структурных 

подразделений 

По мере 
необходимост

и 

     

8.5 Проведение целевого инструктажа Руководители 
структурных 

подразделений 

По мере 
необходимост

и 

     

8.6 Организация обучения руководителя 
организации, лиц, ответственных за 
организацию работы по охране труда, в 
объеме должностных обязанностей в 
аккредитованных обучающих организациях 

Специалист по охране 
труда  

1р/3года 8000   8000  

8.7 Создание и обеспечение работы комиссии по 
проверке знаний требований охраны труда в 
составе не менее трёх человек, прошедших 
обучение по охране труда и проверку знаний 
требований охраны труда 

Специалист по охране 
труда  

постоянно      

9 Обеспечение работников специальной 
одеждой, специальной обувью и другими 
средствами индивидуальной защиты (далее – 
СИЗ) 

 Заведующий хозяйством 

ГБОУ СОШ № 4 

 г.о. Сызрань, 

Заведующий хозяйством  

СП «Детский сад № 56» , 

Заведующий хозяйством 

СП «Детский сад № 62» 

постоянно 7200 25000 8500 24000 25000 

9.1 Организация выдачи СИЗ работникам и 
ведения личных карточек учёта выдачи СИЗ 

Заведующий хозяйством 

ГБОУ СОШ № 4 

 г.о. Сызрань, 

Заведующий хозяйством  

СП «Детский сад № 56» , 

Заведующий хозяйством 
СП «Детский сад № 62» 

Постоянно      

9.2 Контроль за обязательным применением 
работниками СИЗ 

Заведующий хозяйством 

ГБОУ СОШ № 4 

 г.о. Сызрань, 

постоянно      
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Заведующий хозяйством  

СП «Детский сад № 56» , 

Заведующий хозяйством 
СП «Детский сад № 62» 

10 Медицинские осмотры (обследования) 
работников 

 

Специалист по охране 
труда, мед. сестры 

структурных 
подразделений 

1р/год 71100 63900 71100 63900 71100 

10.1 Составление контингента работников, 
подлежащих периодическим и (или) 
предварительным осмотрам 

Специалист по охране 
труда, мед. сестры 

структурных 
подразделений 

1р/год      

10.2 Заключение договора с медицинской 
организацией о проведение медицинских 
осмотров 

Специалист по охране 
труда 

1р/год      

10.3 Составление поименных списков, 
разработанных контингентов работников, 
подлежащих периодическим и (или) 
предварительным осмотрам 

Специалист по охране 
труда, мед. сестры 

структурных 
подразделений 

1 раз/год      

10. Составление календарного плана проведения 
периодических медицинских осмотров 
работников 

Мед. сестры структурных 
подразделений 

1р/год      

10.5 Ознакомление работников, подлежащих 
периодическому медицинскому осмотру, с 
календарным планом проведения 
периодических медицинских осмотров 

Мед. сестры структурных 
подразделении 

1р/год      

10.6 Получение от медицинской организации 
заключительного акта  
и обеспечение его хранения 

Специалист по охране 
труда 

1р/год      

11 Санитарно-бытовое обеспечение сотрудников Заведующий хозяйством 

ГБОУ СОШ № 4 

 г.о. Сызрань, 

Заведующий хозяйством  

СП «Детский сад № 56» , 

Заведующий хозяйством 
СП «Детский сад № 62» 

постоянно 62800 35800 40000 45000 45000 

12 Обеспечение безопасной эксплуатации 
зданий сооружений, оборудования 

Заведующий хозяйством 

ГБОУ СОШ № 4 

 г.о. Сызрань, 

Заведующий хозяйством  

СП «Детский сад № 56» , 

постоянно 33900 30500 32800 33200 32900 



 4 

Заведующий хозяйством 
СП «Детский сад № 62» 

13 Организация проведения контроля за 
соблюдением норм охраны труда 

Директор ГБОУ СОШ № 
4 г.о. Сызрань, специалист 

по охране труда, 
руководители 
структурных 

подразделений 

постоянно      
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